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CHUp
Constat e
Une évolution du profil des personnes

UNE VOLONTE MANIFESTE DE POURSUIVRE LE MOUVEMENT

D'AUTONOMIE RESIDENTIELLE CONSTATEE CES 30 DERNIERES ANNEES
| DES SENIORS QUI SERONT DESORMAIS NATURELLEMENT CONNECTES

¥ L

e Bl
1 senior
e 30,6 Y%
J U O e des 6:)-74 a:s ses c‘::,eae
LES PERSONNES “intarnet "emariohone.
AGEES EN 2030
e I DES PROFILS DIVERSIFIES, LA FIN DE LILLUSION D'UN SENIOR UNIQUE

revenus, territoires, modes de vie :
portrait-robot de la génération qui vient

‘ ‘ A I’horizon 2030, les

personnes agées en perte
Sérdms GUED - Luc BROUSSY - Anna KUHN LAFONT d’autonomie aurait un
entourage familial plus
soutenu qu’aujourd’hui
selon I’lnsee. 99
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Vieillissement &
@em’“ Vulnérabilités

Une prise de conscience de |la nécessité d'évoluer

JUILLET 2018

DEMARCHE PROSPECTIVE
DU CONSEIL DE LA CNSA

Chapitre 1 :
Pour une société inclusive,
ouverte a tous

’CI‘ISB

Caisse nation
solidarité pour Fautanomie

Paru en juillet 2018

AHN

Approche sémantique

Terme/notion fréquemment utilisés

Personne dgée

Personne en situation de handicap

Malade

Personne vulnérable/en situation de vulnérabilité

Besoins
Offre

Acteurs
Perte d’autonomie

Mixité sociale

Termes retenus
par les membres du Conseil

» Personne (quel que soit I'dge
ou la situation de handicap)

» Aspirations et besoins
» Réponse

» Parties prenantes, au premier rang
desquelles la personne!

» Besoins d'accompagnement
a 'autonomie

Y Mixitée d’'usage

Etablissement d’hébergement
(exemples : EHPAD, FAM, MAS)

» Chez-soi, une réponse domiciliaire

Par et pour la personne
Production d'une offre
Mesurer, évaluer

Usagers, patients, bénéficiaires

Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi »

» Avec et pour la personne
» Construction de réponses
» Evaluer par la preuve

» Citoyens, personnes



. . . , CHU
Une diversification de |'offre en cours xzi:';t:z?;:::&

EHPAD hors les murs, habitat intermédiaires, habitats inclusifs, ...

LE LIBRE CHOIX EST CONDITIONNE
PAR LA DIVERSITE DES FORMULES D'HABITAT

o i TRANSFORMATION DISPOSITIFS
= D'UN ETABLISSEMENT D'HABITAT DE
. MEDICO-SOCIAL Sﬂr;‘g'gs“s DROIT COMMUN

ENGEMBLE
CHEZ 501 ET

DANG LA CITE

Une conception de Mhabitat par et pour les citoyens
en situation de handicap

PROPOSITIONS EN FAVEUR DE LHABITAT POUR TOUS

Ok amp B mmme Gio B B iRuwes 5

Paru en juillet 2019

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
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—Xemp e type v Tt
Les Maisons Ages & Vie

* Maison de 250m? accueillant 7 a 8 personnes
ageées GIR 2-3-4

* Espaces partagés pour la vie collective :
= 1 grand salon
= Tsalle 3 mange/cuisine
= terrasses et jardins

* Espaces privatifs:
» Chambre de 30m? avec salle de bain
» Terrasse

* 3 auxiliaires de vie en journée /1 astreinte
pour la nuit

74'[5'( Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi »



Un double constat :
evolution des modes de vie
et aspiration a plus de
justice sociale

- Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
74-[5'( Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi » 28 janvier 2021



Le «virage inclusif »

Une autre approche de l'individu

S'insurger contre les Promouvoir les
injustices aptitudes

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment

28 janvier 2021



e «virage inclusif »

Valeurs

Universelle : tout étre humain doit

pouvoir évoluer dans les espaces qui lui
sont dévolus selon ses aspirations et

L'inclusion : des valeurs

idéologiques et humanistes
pour incarner un objet

démocratique. ses aptitudes.

¢ °
P
. P
®
@ ®
® o o
INTEGRATION INCLUSION

EXCLUSION
Dans une ville inclusive, tout le monde compte!

Habitat inclusif: Le pari de I'empowerment
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Le «virage inclusif » e

Une nouvelle donne

\ \
\

\
Environnements % Empowerment : 4
ergonomiques/ \ Promouvoir \\
Environnement‘q\ "friendly \ les aptitudes \\
thérapeutiques environments” \\ \
des personnes XY

K Y

Compenser des
déficits

Eliminer les obstacles
promouvoir des

environnements

Y

Réduire les symptomes

génériques et
habilitants

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
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Vieillissement &

Le « virage inclusif »
pour devenir inclusif I'habitat ne se suffit pas a lui-méme

Plusieurs niveaux d'inclusion :

= Macro:idéologie
démocratique

= Exo: motivation sociale et
sociétale, soutien des
politiques publiques

= Meso : implication
institutionnelle,
aménagements urbains

= Micro: la cellule sociale et
familiale et pas uniquement a
I'individu en lui-méme. Risque
d'enfermement de l'individu
dans des schémas Dans ce
dernier cas on le coupe du

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment



L :
De quol parle-t-on ?

Quelles sont les
2

Habitat inclusif: Le pari de I'empowerment
Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi » 28 janvier 2021



L 'habitat inclusif

VU par les porteurs de projet et les bénéficiaires

Fessrbes Y

Guide de I'habitat inclusif

paur les personnes handicapéos Séc
et les porscnnes Sgéos d

Habitat Soutien 2 la
convivialité

ﬂ'es parsaﬁnesan -~
kmtiﬁﬂdﬂﬁagihté

Y
EE@

Paru en novembre 2017
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Vieillissement &
q&m’e‘ Vulnérabilités

Principe initial HABITAT INCLUSIF

HABITAT GROUPE
Yo

G

A Q

DIVERS PROFILS D’HABITANTS
@

e v
ﬁi ‘i %\
Propriétaires ou locataires

L\

PARTICIPATION DES

USAGERS A CHAQUE ETAPE ~ REDACTION D'UNE CHARTE  PARTAGE DE LOCAUX
DE UELABORATION ET DE LA COMMUNE A TOUT LES COMMUNS
CONCEPTION USAGERS
Qﬁ m
~ IEE| ™
-‘-

7 I I AN Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi »



La vision du |égislateur francgais CHURS

| Vieillissement &
7'9 Vulnérabilités

COLOCATION

HOMOGENEITE DU PROFIL D’HABITANTS :
Personnes handicapées ou dgées « au seuil de la dépendance »

® ®
2 N
Locataires ou sous-locataires \

\

GESTION PAR UN PORTEUR DE PROJET DE VIE SOCIAL ET PARTAGE PARTAGE DE LOCAUX
PROJET PARTAGE (PERSONNE 3P) FINANCE PAR UAGENCE COMMUNS
RESPONSABLE DE LA « VIE REGIONALE DE SANTE

ADEQUATE »
o T SEl ™
=

T ov 1l

7 I I AN Collogue « Evolution des formes d'habitat pour vieillir chez soi »




Le risque : des
propositions gui
fabriguent une
institution qui ne dit
0as SONn NomM

28 janvier 2021
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Les grandes questions CHU -

A se poser pour ce type de projets

« Une vie partagée n'a-t-elle que des avantages ?
 Quels sont les espaces partagés ct comment sont-ils gérés ?

« Quels sont les espaces privatifs ? Une chambre est-elle suffisante ?

« De gquoi la personne « coordinatrice » est-elle responsable ?
« Peut-on rester jusgu’au bout de sa vie ? Qui décide du déménagement ?

* Quelle sera la liberté de choix, |a part de libre arbitre ?

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
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Le principal enjeu e

Se sentir chez-soi

< Hobiter est beaucoup plus, et bien autre chose, que simplement «

se loger » ) (Besse 2013)

|
TROWE MA
PLace!

ORGANISE PAR LE COLLECTIF 2-4 -

HABITER LA

FESTIVAL ARCHITECTURE ET URBANISME DURABLE EN MILIEU RURAL

=

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment



Les logements assistés aux Pays-Bas [l
Une réponse intéressante

Choix politiqgue de demeédicalisation de 'accompagnement des personnes :

transformation des maisons de retraite en logements assistés

« Espace collectif regroupe des services : bar,

pharmacie, restaurant, etc.

+ Pour chague personne: minimum T2 - 50m2

* Dans larésidence dédiee aux personnes ayant des
troubles cognitifs, la cuisine est préparée sur place

avec des habitants.

« Environ 150 bénévoles

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
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Les logements assistés aux Pays-Bas
Une réponse intéressante
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L'architecture n'est pas une
suffisante pour
faire d'un lieu un

Habiter c’'est qussi

Habitat inclusif: Le pari de I'empowerment
Collogue « Evolution des formes d’habitat pour vieillir chez soi » 28 janvier
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Le principe inclusit e
Applications

TEMPORALITE

CONTROLE/MAITRISE

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment




e principe inclusif
Applications

STRUCTURATION

Ne peut se fonder sur un (p)acte
administratifdefinissant des surfaces, des

colts par habitantsou des fonctions.

L'institution n'est pas
forcement contre-inclusive,
ni incommodante pour la
mise en ceuvre de |I'habitat
inclusif. Mais l'introduction
d’'un controle externe
contrevienta ses principes.

COUTS/BENEFICES

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment




Du domicile 3 I'institution

Comment placer le curseur de l'inclusion

Habitat inclusif :
ou place-t-on le curseur ?

Qu’est-ce qui pourrait donner envie a des personnes
qui ne sont pas vulnérables et qui ont le choix, de
choisir ce type d’habitat ?

INSTITUTI

HOPITAL

Habitat inclusif: Le pari de I'empowerment




L'importance de la participation
‘Sortir de nos stéréotypes

UL Vulnérabilités

Sortir de nos stéréotypes nécessite
d'inclure les personnes concernées
dans la réflexion afin de comprendre

ce qui est important pour elles

Considérer les personnes en tant
qu'étre avant de considérer leur

pathologie ("Person Comes First")

Adapter sans stigmatiser

Habitat inclusif: Le pari de 'empowerment
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Colette EYNARD

Consultante en
gérontologie sociale

L'habitat inclusif

une |
gui ne dit pas son nom ?

Fany CERESE
Dr. en Architecture

Analyse critique du rapport
Piveteau-Wolfrom

Kevin CHARRAS

Dr. en psychologie
environnementale

wWww.unmondeapart.org
www.atelier-aa.fr
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